
 

WISSENSCHAFTLICHE/-R MITARBEITER/-IN (M/W/D)  

(BEFRISTET, IN VOLLZEIT) 

Die Hochschule Landshut ist eine dynamische Hochschule für angewandte 
Wissenschaften, die in den Studienfeldern Technik, Wirtschaft und Soziale 
Arbeit sowie in praxisorientierter Lehre und angewandter Forschung hervor-
ragend positioniert ist.  
 
Das Technologiezentrum Energie (TZE) der Hochschule Landshut in 
Ruhstorf an der Rott sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/-n wis-
senschaftliche/-n Mitarbeiter/-in (m/w/d) in Vollzeit zur Mitarbeit im Pro-
jekt „DanuP-2-Gas“, gefördert im Rahmen des Interreg-Donaupro-
gramms DTP (Danube Transnational Programme). Das Beschäftigungs-
verhältnis ist projektbedingt bis zum 31.12.2022 befristet. 
 
Ihre Aufgaben:  

 Mitarbeit bei der Implementierung eines transnationalen Projekts im 
Donauraum mit 10 Partnerländern und 24 Partnern 

 Projektmanagement und Überwachung des Projektplans 

 Verwaltung von Projektdokumenten, interne und externe Projekt-
kommunikation, Qualitätssicherung und Projektevaluation sowie bei 
Bedarf Initiierung von Korrekturmaßnahmen, Organisation und 
Durchführung von Projektmeetings, Sicherstellung des Projekter-
folgs 

 Bearbeitung von wissenschaftlichen Projektinhalten in enger Abstim-
mung mit den Kooperationspartnern aus dem Donauraum 

 Erstellen von Dokumentationen, Berichten und Veröffentlichungen 
 
Unsere Anforderungen: 

 Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Mas-
ter/Magister/Diplom), bevorzugt aus den Studiengängen Kulturwis-
senschaften, European Studies, Projektmanagement 

 Möglichst Erfahrung im nationalen und internationalen Projektma-
nagement 

 Ausgeprägte Kommunikations- und Sozialkompetenz in einem inter-
disziplinären Umfeld 

 Sehr gute schriftliche und mündliche Deutsch- und Englischkennt-
nisse 

 Möglichst Kenntnis weiterer relevanter Sprachen des Donauraums 

 Teamfähigkeit 

 Nationale/Internationale Reisebereitschaft 
 
Wir bieten Ihnen: 

 Eine interessante, abwechslungsreiche und herausfordernde Tätig-
keit an einem modern ausgestatteten Arbeitsplatz mit flexiblen Ar-
beitszeiten an einer familienfreundlichen Hochschule 

 Sozialleistungen nach den Regelungen des öffentlichen Dienstes, 
insbesondere zusätzlicher Altersversorgung sowie eine Jahresson-
derzahlung nach den Vorgaben des TV-L 

 Einen bis 31.12.2022 befristeten Arbeitsvertrag in Vollzeit  

 Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Län-
der 

 

Schwerbehinderte Bewer-
berinnen und Bewerber 
(m/w/d) werden bei an-
sonsten im Wesentlichen 
gleicher Eignung bevor-
zugt eingestellt. 

Die Stellenausschreibung 
richtet sich an alle Ge-
schlechter. 

Weitere Informationen er-
halten Sie nach Registrie-
rung und Log-in. Für 
Rückfragen im Zusam-
menhang mit Ihrer Bewer-
bung stehen wir Ihnen un-
ter 0871/506-103 gerne 
zur Verfügung; allgemeine 
Infos finden Sie unter 
www.haw-landshut.de. 

 

Sie sind interessiert?  
 
Dann freuen wir uns auf 
Ihre Onlinebewerbung bis 
zum 02.08.2020 unter fol-

gendem Link: 
https://www.haw-lands-
hut.de/aktuelles/stellenan-
gebote/online-bewerbung-
sportal.html 

 

Es stehen eine genü-
gende Anzahl Betreu-
ungsplätze für Kinder im 
Vorschulalter in unserer 
Kinderbetreuungsstätte 
CampusNest zur Verfü-
gung. 

 

HOCHSCHULE LANDSHUT 

Hochschule für angewandte 
Wissenschaften 
Am Lurzenhof 1  
84036 Landshut 
Tel. +49 (0)871 – 506 0  
Fax. +49 (0)871 – 506 506 

www.haw-landshut.de 
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